’ REGULAMIN ZARZADU
SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ ,WSPOLNOTA” W SKOCZOWIE

Podstawa prawna :

1. Ustawa Prawo Spoétdzieleze (). Dz.U. z 2016 r. poz. 21 z pézn, zmianami ),
2. Ustawa o Spéldzielniach Mieszkaniowych ( tj. Dz.U. 2 2013 1. poz. 1222 z péz. zmianami ),
3. Statut Spotdzielni.

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Zarzad sklada si¢ z 3 os6b, w tym : Prezesa Zarzgdu oraz dwoch Czlonkdéw Zarzadu,
wybieranych przez Rad¢ Nadzorcza w glosowaniu tajnym sposréd nieograniczonej liczby
kandydatow.

2. Zarzad stanowig :
1) Prezes Zarzadu
2) Czlonek Zarzadu ds. ekonomiczno-finansowych
3) Czlonek Zarzadu

3. Z czionkami Zarzadu Rada Nadzorcza nawiazuje stosunek pracy stosownie do postanowien
Kodeksu Pracy.

§2
1. Zarzad kieruje dzialalnoscig Spétdzielni i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Zarzad inicjuje, organizuje i prowadzi dziatalno$é zapewniajacg realizacje celéw i zadan
ustawowych oraz statutowych Spoétdzielni.

3. Prezes Zarzadu kieruje praca Zarzadu i jest osobg wyznaczona do dokonywania czynnosci z
zakresu prawa pracy w imieniu pracodawcy w rozumieniu art. 3' § 1 Kodeksu Pracy.

§3

1. Do zakresu dzialania Zarzagdu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji nie zastrzezonych w
ustawie Prawo Spéldzielcze, w ustawie o Spodldzielniach Mieszkaniowych oraz w Statucie dla
innych organdéw Spotdzielni, a w szczegodlnosci :

1) przyjmowanie deklaracji o checi przystapienia w poczet czlonkéw Spoédldzielni osob
majacych tytul odrgbnej wlasnosci do lokalu, zawierania umoéw o budowe lokali,
ustanawianie praw do lokali, zawieranie umow najmw/dzierzawy lokali,

2) podejmowanie uchwal w sprawie okreslenia przedmiotu odrebnej wlasnosci lokali w
poszczegolnych nieruchomosciach oraz uchwat okreslajacych sktadniki mienia Spotdzielni,

3) sporzadzanie projektéw planow dziafalnosei gospodarczej, projektow kierunkéw rozwoju



dziatalnosci gospodarczej, spolecznej i kulturalnej oraz schematu organizacyjnego
Spoldzielni,

4) prowadzenie gospodarki Spoldzielni w ramach uchwalonych planéw i wykonywanie
zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych,

5} ustalanie jednostkowych stawek oplat za korzystanie z mienia Spéldzielni, za ushugi i
pozostale swiadczenia, nie zastrzezone do kompetencji innych organow,

6) sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci spotdzielni i sprawozdan finansowych,
sporzadzanie projektow podziatu nadwyzki bilansowej lub sposobu pokrycia strat oraz
przedkladanie ich do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu Czionkow,

7) zwolywanie Walnego Zgromadzenia,

8) sporzadzanie i przedkladanie projektéw uchwat do zatwierdzenia przez Rade Nadzorczg lub
Walne Zgromadzenie,

9) nabywanie lub zbywanie nieruchomosci, zaktadu lub innej wyodrebnionej organizacyjnie
jednostki na podstawie uchwaty uprawnionego organu,

10) nabywanie lub zbywanie srodkow trwalych, ktérych nabycie lub zbycie nie jest zastrzezone
w ustawie lub Statucie do decyzji innych organow,

11) zawieranie umdw o roboty budowlane, remontowe 1 modernizacyjne oraz innych umdw
koniecznych do realizacji zadan statutowych,

12} zaciaganie kredytow bankowych i innych zobowiazan, na podstawie upowaznienia
udzielonego przez Walne Zgromadzenie,

13) powolanie komisji inwentaryzacyjnych, przetargowych, odbioru robot i innych wedlug
biezacych potrzeb,

14) umarzanie odsetek od nieterminowych wplat i udzielanie ulg w splacaniu nalezno$ci
Spoldzielni, po zatwierdzeniu przez Rade Nadzorcza,

15) udzielanie petnomocnictw,

16) wystepowanie o przeprowadzenie lustracji i ustosunkowywanie si¢ do zalecen ( wnioskéw )
polustracyjnych oraz przedkladanie sprawozdan Walnemu Zgromadzeniu,

17) prowadzenie polityki kadrowej i ptacowej w Spétdzielni,

18) wspoldziatanie z organami administracji panstwowej i samorzadowej oraz organizacjami
spotdzielczymi, spolecznymi i gospodarczymi.

II. ORGANIZACJA PRACY ZARZADU

§4
Zarzad pracuje kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach. W okresie pomigdzy

posiedzeniami, Zarzad wykonuje swoje funkcje w ramach podziatlu czynnosci pomiedzy Czionkami
Zarzadu.

§5
1. Zarzad podejmuje decyzje w formie Uchwal.

2. W sprawach pilnych lub mniejszej wagi podjecie decyzji moze nastgpi¢ tzw. obiegiem, tj. przez
podpisanie projektu uchwaty kolejno przez wszystkich czlonkéw Zarzadu.



§ 6

1. Prezes Zarzadu oraz czlonkowie Zarzadu kieruja pracami podporzadkowanych im komdrek
organizacyjnych w ramach zatwierdzonego schematu organizacyjnego.

2. Prezes Zarzadu oraz Czlonkowie Zarzadu sg odpowiedzialni za wprowadzanie w zycie uchwat
Zarzadu przez podlegle im bezposrednio komérki organizacyjne.

3. Czlonkowie Zarzadu w ramach wykonywania swoich obowiazkéw wydaja podlegtym
pracownikom polecenia ustne i pisemne niezbgdne do prawidlowej realizacji powierzonych im
zadan, informujac o podjetych czynnosciach Zarzad na najblizszym posiedzeniu.

4. Prezes Zarzadu moze wstrzymaé wykonanie decyzji innego cztonka Zarzadu, ktoremu w takim
przypadku przystuguje prawo do przedstawienia sprawy do rozstrzygniecia przez pelny skiad
Zarzadu.

§7

1. Posiedzenie Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu :
1) z wlasnej inicjatywy — co najmniej raz w miesigcu
2) na wniosek jednego z czlonkow Zarzadu — w innym terminie

2. Prezes Zarzadu ustala termin i porzadek obrad posiedzenia

3. Kazdy z czlonkéw Zarzadu moze wnies¢ do porzadku obrad sprawe, kidra jego zdaniem wymaga
kolegialnego rozstrzygnigcia.

4, Za prawidtowe priygotowanie materiatow, ktére majg by¢ przedmiotem obrad Zarzadu,
odpowiada wlasciwy cztonek Zarzadu.

5. O posiedzeniu Zarzadu i porzadku obrad czlonkowie Zarzadu sg zawiadamiani co najmniej na
dwa dni przed posiedzeniem.

§8

1. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykia wigkszoscia glosdéw. Do waznosci uchwal konieczna jest
obecnos¢ co najmniej dwoch cztonkéw Zarzadu. W razie nieobecnosci jednego z czlonkow
obowiazuje zasada jednomyslnosci. Pelnego sktadu Zarzadu wymagajg decyzje w zakresie :

1) zbycia majatku,

2) zaciggania kredytow powyzej 500.000 zi,

3) zatwierdzania sprawozdan Zarzadu za dany rok,

4} plandw finansowych na rok nastgpny.

2. Jezeli przedmiotem obrad jest sprawa o szczegdlnej wadze, w tym w szczegolnosci majaca skutki
finansowe dla Spoldzielni, Prezes Zarzadu moze dopuscié tryb glosowania imiennego.

3. Cztonkowie Zarzadu nie mogg bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich
dotyczacych. '



4. W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat z glosem doradczym : Przewodniczacy Rady
Nadzorczej oraz inne zaproszone osoby.

5. Zarzad zobowigzany jest skladaé¢ Radzie Nadzorczej sprawozdania z realizacji planow
gospodarczych 1 innych zamierzef, oraz z wykonywania uchwat Rady Nadzorczej i Walnego
Zgromadzenia.

§9

1. Z posiedzen Zarzadu spisuje sig¢ protokoét, ktory winien zawieraé :

1) date i miejsce odbycia posiedzenia,

2) wskazanie cztonkdéw Zarzadu uczestniczacych w posiedzeniu,

3) wykaz os6b bioracych udziat w posiedzeniu Zarzadu z ewentualnym zaznaczeniem, w jakiej
cze$ci posiedzenia dana osoba uczestniczyla,

4) porzadek obrad,

5) przebieg obrad oraz tres¢ zdan odrebnych lub zgitoszonych zastrzezen do uchwat lub innych
postanowien, wnoszonych przez poszczegdlnych czlonkdow Zarzadu,

6) tres¢ podjetych uchwal wraz z wynikami glosowania,

7) podpisy protokolanta i wszystkich obecnych na posiedzeniu czlonkow Zarzadu.

2.  Protokoly z posiedzen Zarzadu przechowuje pracownik zatrudniony na stanowisku ds.
organizacyjnych.

3. Plany, sprawozdania, wnioski, informacje itp. materiaty powinny by¢ zalgczone do protokotu.

§10

1. W okresie pomigdzy posiedzeniami Zarzadu ogodlne kierownictwo, nadzér i kontrole nad
caloksztaltem biezacej dzialalnosci Spoldzielni sprawuje Prezes Zarzadu, ktory podejmuje decyzje
niezbgdne dla wlasciwego wykonania zadan i plandw.

2. Prezesowi Zarzadu w wykonywaniu jego funkcji zgodnie z pkt. 1, podporzadkowani sg
czltonkowie Zarzadu, z zastrzezeniem spraw nalezacych do decyzji kolegialnych Zarzadu.

1II. RAMOWE ZAKRESY CZYNNOSCI

§ 11

1. Do zakresu dzialania Prezesa Zarzadu z tytutu jego funkcji nalezy w szczegélnosci :
1) koordynowanie i nadzorowanie pracy czlonkow Zarzadu w toku biezacej dziatainosci
Spotdzieln,
2) reprezentowanie Spoidzielni na zewnatrz facznie z innymi czlonkami Zarzadu,
3) zwolywanie i przewodniczenie posiedzeniom Zarzadu,
4) bezposrednie zarzadzanie Spoidzielnia, prowadzenie polityki kadrowe] 1 placowe]j,



koordynowanie, nadzor i kontrola biezgcej dziatalnosci Spéldzielni,

5) przekazywanie do wykonania ustalen Zarzadu,

6) organizowanie wspolpracy Zarzadu z organami samorzadowymi Spoldzielni,

7) skladanie Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Spoldzielni i Radzie Nadzorezej sprawozdan z
pracy Zarzadu,

8) nadzor nad prowadzeniem prawidlowej administracji i eksploatacji budynkéw wraz ze
wszystkimi  urzgdzeniami w nieruchomo$ceiach zarzadzanych przez Spoldzielnie, z
uwzglednieniem kosztow gospodarki zasobami mieszkaniowymi,

9) nadzor nad dziatalnoscia firm wykonujacych ustugi na rzecz Spotdzielni,

10) nadzér nad opracowaniem plandéw remontow badz przebudowy budynkdéw i obiektéw, a
takze nadzor nad ich wykonaniem,

11) sporzadzanie analiz ekonomicznych t sprawozdan z nadzorowanej dziatalnosci.

2. Prezesowi Zarzadu podporzadkowane sa bezposrednio :
1) caloksztalt spraw cztonkowskich i mieszkaniowych,
2) catoksztalt spraw pracowniczych,
3) caloksztalt spraw BHP i PPOZ,
4) caloksztalt spraw organizacyjnych, prawnych i samorzgdowych,
5) caloksztalt spraw dotyczacych lokali uzytkowych,
6) Obrona Cywilna,
7) Dziat Techniczny i Administracji Osiedli,
8) ochrona danych osobowych.

- §12

1. Do zakresu dziatan Czlonka Zarzadu ds. ekonomiczno-finansowych naleza w szczegdlInosci :
1) planowanie dziatalnosci gospodarczej i spoteczno-kulturalnej,
2) kalkulowanie oplat wnoszonych przez czlonkéw oraz innych osob zajmujacych lokale i
przedstawienie wnioskow w sprawie zasad ustalania wysokoscei tych optat,
3) skladanie informacji ekonomicznej z realizacji plandw,
4) sporzadzanie analiz ekonomicznych,
5) sprawowanie kontroli nad wlasciwym obiegiem dokumentéw ksiggowych i ich rejestracji,
6) sporzadzanie okresowych sprawozdan finansowych Spoétdzielni,
7) egzekwowanie zobowiazan platniczych wobec Spotdzielni,
8) nadzor nad prawidlowa gospodarka funduszami Spéldzielni,
9) wspotpraca z Rada Nadzorcza 1 jej Komisjami w zakresie wynikajacym z pelnionej funkcji.

2. Czlonkowi Zarzadu ds. ckonomiczno-finansowych podporzadkowane sg bezposrednio :
1) dziat ksiggowo — finansowy,
2) dziat windykaciji

§13

1. Czlonkowie Zarzadu kieruja pracami podporzgdkowanych im bezposrednio komorek
organizacyjnych zgodnie z zatwierdzong strukturg organizacyjna.

2. Ramowy zakres c¢zynnos$ci ulega zmianie w zaleznosci od zatwierdzonej przez Rad¢ Nadzorcza
struktury organizacyjnej Spotdzielni. Zmiana z powyzszej przyczyny nie wymaga zmiany
Regulaminu Zarzadu.



3. Obowigzki Prezesa Zarzadu w czasie jego nieobecnosci petni cztonek Zarzadu ds. ekonomiczno-
finansowych.

§ 14

Zarzad jest obowigzany :

1) uczestniczy¢ na zaproszenie Rady Nadzorczej w posiedzeniach Rady oraz udziela¢
potrzebnych wyjasnien, badz przedstawiaé zadane dokumenty i materialy sprawozdawcze,

2) dokonywa¢ okresowych analiz wynikéw dziatalnoscei Spoldzielni oraz przedstawiaé Radzie
Nadzorczej sprawozdania i wyniki w tym zakresie,

3) uczestniczy¢ w kontrolach dziatalnodei Zarzadu Spoéldzielni dokonywanych przez Rade
badz jej komisje, lustracje lub inne kontrole zewnetrzne,

4) wykonywac uchwaly i zalecenia Rady Nadzorczej oraz innych organéw upowaznionych na
mocy ustawy lub statutu.

§ 15
1. O$wiadczenie woli w imieniu Spéidzielni skfadaja Prezes i czlonek Zarzadu lub dwaj cztonkowie
Zarzadu albo czlonek Zarzadu i pelnomocnik.

2. Oswiadczenie, o ktorym mowa w pkt. 1 sklada si¢ w ten sposdb, ze pod nazwa Spoétdzielni osoby
upowaznione do ich skiadania zamieszezajg swoje podpisy.

§16

1. Przekazywanie czynnosci przez ustgpujacy Zarzad lub czlonka Zarzadu nowemu Zarzadowi lub
czlonkowi Zarzadu nastepuje protokotem zdawczo-odbiorczym przy udziale przedstawiciela Rady
Nadzorcze;).

2. Protokol zdawczo-odbiorczy powinien zawieraé wykaz przekazywanych do zalatwienia spraw,
dokumentow itp., jak réwniez dane odzwierciedlajace aktualng sytuacje gospodarczo-finansowsg
Spotdzielni.

3. Protokol zdawczo-odbiorezy sporzadza si¢ w trzech egzemplarzach, dla przekazujacego, dla
przejmujacego oraz do akt Spoldzielni.

§17

Niniejszy Regulamin zostat uchwalony Przez Radg Nadzorcza w dniuil.g’;"‘?}.‘:g.‘?{lsUchwala( Nr 44\2"45
i obowigzuje od dnia podje¢cia.

Traci moc Regulamin Zarzadu Spoéldzielni Mieszkaniowej ,, Wspdlnota ” w Skoczowie, uchwalony
przez Rade Nadzorcza w dniu 28.08.2017 rok uchwalg nr 26, ktéry obowiazywal od dnia
01.09.2017 rok.

......................................

kretarz Rady Nadzorczej /




